COMUNE DI SANTA MARIA DEL CEDRO
Provincia di Cosenza

C.A.P. 87020 - Via Nazionale, 16 Tel. 09855453 Fax 09855510
www.comune.santamariadelcedro.cs.it

Prot. n. 864 li, 10/02/2015

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE DI 20 SOGGETTI DISOCCUPATI PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI
SOCIALI IN DEROGA IN CONDIZIONI DI SVANTAGGIO E DI MARGINALITA’
SOCIALE ANCHE PER ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI E DI PUBBLICA UTILITA,
PER L’AVVIAMENTO IN PERCORSI FORMATIVI ON THE JOB, DELLA DURATA DI
SEI MESI.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto I'avviso pubblico di cui al D.D.G. della Regione Calabria / Dipartimento 10 n.
10585 del 04.09.2014 ad oggetto“Manifestazione d’interesse finalizzata alla presentazione
di candidature da parte degli Enti pubblici e privati interessati all'utilizzazione di soggetti
disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga in condizioni di svantaggio e di
marginalita sociale per attivita socialmente utili e di pubblica utilita”;

Visto il decreto della Regione Calabria Dip. n. 10 — Politiche del Lavoro n. 13264
del 10/11/2014, ad oggetto “PAC. D.G.R. 3016/2013. Approvazione elenchi beneficiari per
I'utilizzo dei soggetti percettori di ammortizzatori sociali in deroga di cui all’avviso pubblico
del D.D.G. n.10585/2014. Ulteriore impegno di spesa’”;

Visto il Protocollo d'Intesa - Atto n. 1752 del 17/12/2014, stipulato tra la Regione
Calabria Dipartimento Lavoro ed il Comune di Santa Maria del Cedro in qualita di Ente
ospitante;

RENDE NOTO

che I'Amministrazione Comunale in esecuzione della delibera di G.C. n. 06 del
06/02/2015, intende procedere all'individuazione di venti unita lavorative, di cui sei donne,
nelle condizioni di “disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in deroga in
condizioni di svantaggio e di marginalita sociale”, decretati dalla Regione Calabria nel
periodo 04 giugno 2009 - 31 dicembre 2013, da utilizzare in attivita socialmente utili e di
pubblica utilitd per un periodo di mesi 6 (sei), cosi come previsto dai Decreti dirigenziali n.
10585 del 04/09/2014 e n. 13264 del 10/11/2014, a sostegno dei servizi comunali e
precisamente, in possesso di qualifiche compatibili con le prestazioni da svolgere:



« N. 16 Unitd per servizi esterni: manutenzione e pulizia strade e piazze comunali,
manutenzione rete idrica e fognaria, lavori di risanamento ambientale nelle aree cittadine,
manutenzione ordinaria e straordinaria di spazi e strutture pubbliche e piccole opere di
riqualificazione urbana, lavori di emergenza compatibile con la qualifica professionale del
lavoratore; :

« N. 4 Unita per servizi interni: servizi vari amministrativi ed ogni altra attivita compatibite
con la qualifica professionale del lavoratore.

DURATA, ORARIO E TRATTAMENTO ECONOMICO

- La durata del periodo di formazione e di sei mesi;

- L’orario é di 20 ore settimanali;

- Ad ogni lavoratore verra erogata una indennita di partecipazione pari a € 400,00
(quattrocento) lorde mensili, a carco della Regione per il tramite dell’'Ente in House della
Regione Calabria. La Regione si riserva, previa indicazione del Ministero del Lavoro
e del’lLN.P.S., di comunicare indicazioni circa la compatibilita tra l'indennita di
partecipazione al tirocinio e P'indennita di sostegno al reddito erogata dall'INPS ai
percettori di ammortizzatori sociali, nel caso dovessero essere percepiti
contemporaneamente per lo stesso periodo di tempo;

- L'utilizzazione dei soggetti percettori di ammortizzatori sociali in deroga non determinera
linstaurazione di alcun rapporto di lavoro, come previsto allart.1, comma 1, della
Deliberazione della Giunta Regionale n. 158 del 29/04/2014,

- L'utilizzo dei lavoratori non comporta la sospensione o la cancellazione dalle liste di
collocamento, e non comporta la perdita dello status di percettore in deroga,come
previsto dal Protocollo di Intesa - Atto n. 1752 del 17/12/2014, stipulato tra la Regione
Calabria Dipartimento Lavoro ed it Comune di Santa Maria del Cedro,

- | lavoratori saranno sottoposti al coordinamento ed indirizzo operativo, organizzativo,
funzionale e disciplinare dellEnte Ospitante mediante Tutor e nel caso di gravi
inadempienze potra interrompere in qualsiasi momento ['attivita del singolo lavoratore.

CRITERI DI SELEZIONE

Sara predisposta una graduatoria, sulla base dei seguenti criteri:

1) Percettori in deroga che non hanno partecipato a percorsi di politica attiva comprese le
misure finanziate da soggetti diversi della Regione Calabria - Punti assegnati 1;

2) Numero di familiari a carico Punti assegnati:
Superiore a 3 6
Uguale a3 3
Uguale a2 2
Uguale a1 1
Nessun familiare a carico 0

A parita di punteggio avra precedenza in graduatoria il numero di familiari a carico ed in
caso di ulteriore parita sara preferito il candidato piu giovane di eta.



PRECEDENZA IN GRADUATORIA

In caso di soggetti idonei superiore alle 20 unita la precedenza in graduatoria
verra attribuita in base all’ordine seguente:

- Periresidenti del Comune,

- Perinon residenti in ordine alla distanza.

il pagamento delle competenze avverra secondo quanto previsto dalla normativa di
riferimento che comprende I'assicurazione INAIL e la responsabilita civile verso terzi.

L'Ente utilizzatore, sulla base dei suddetti criteri, procedera alla formulazione di una
graduatoria degli aventi diritto.

Avverso la suddetta graduatoria si potra esperire ricorso all'Ente Utilizzatore entro giorni
10 (dieci) dalla pubblicazione dellia stessa.

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande dovranno essere redatte in carta semplice,

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la loro personale responsabilita,
consapevoli delle responsabilita penali in caso di false dichiarazioni:

- cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e recapito dove
ricevere eventuali comunicazioni;

- di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

- di essere disoccupato ed inserito negli elenchi di lavoratori disoccupati percettori di
mobilita in deroga al 31 dicembre 2013 e anni precedenti nella Provincia di Cosenza;

- eventuale possesso di patente di guida indicando categoria e data di scadenza;

- il titolo di studio posseduto.

Alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, la Dichiarazione attestante la
situazione di famiglia del relativo nucleo familiare;

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data della domanda ed alla data
dell'eventuale accettazione della prestazione;

L'offerta di disponibilitd non vincola in alcun modo I'Amministrazione Comunale nella
scelta del percettore e l'avvio delle chiamate sara subordinata alla normativa di
riferimento.

La domanda di partecipazione alla selezione in argomento, con allegata fotocopia di un
valido documento di riconoscimento, potra essere presentata utilizzando il modulo
“Allegato A”, scaricabile dal sito internet. www.comune.santamariadelcedro.cs.it,
debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte, facendola pervenire eniro le ore 12
del giorno 25/02/2015 direttamente all’Ufficio Protocollo di questo Comune, oppure a
mezzo PEC: ufficiotecnico.santamariadelcedro@asmepec.it, (in tal caso la
documentazione dovra essere scannerizzata in formato non modificabile), o tramite
raccomandata A.R. a mezzo del servizio postale al seguente indirizzo: Comune di Santa
Maria del Cedro — Via Nazionale, 16 — 87020 Santa Maria del Cedro (CS).




Sulla busta dovra essere apposta la seguente dicitura: "Selezione percettori di
ammortizzatori sociali in deroga”

Faranno fede esclusivamente la data e I'orario di acquisizione al protocollo del’Ente e non
la data o I'orario di spedizione della domanda.

Per informazioni e/o chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Tecnico del
Comune, al Responsabile del Procedimento geom. Vincenzo Silvestri, tel. 0985/5453.

Ai fini della pubblicita e trasparenza il presente avviso sara pubblicato allAlbo Pretorio on-
line e sul sito web di questo Comune.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Digs. 196/2003: i dati richiesti sono prescritti dalle

disposizioni vigenti ai fini del procedimento relativo al presente bando e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENT

geom., iZ;nzo Silvestri

L VviZIO
pe Durajpte




Allegato A

Al Signor Sindaco
Via Nazionale, 16
87020 SANTA MARIA DEL CEDROQ (CS)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

(Decreti Dirigenziali della Regione Calabria n. 10585 del 04/09/2014 e n. 13264 del 10/11/2014)

II/1a sottoscritto/a_ , in relazione
all’avviso pubblico di codesto Ente del 10/02/2015, relativo all’oggetto,

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico per 1’individuazione di 20 soggetti disoccupati, percettori di
ammortizzatori sociali in deroga, da utilizzare in attivita socialmente utili e di pubblica utilita per un
periodo di mesi 6 (se1) e per n. 20 ore settimanali, cosi come previsto dai Decreti dirigenziali n.
10585 del 04/09/2014 e n. 13264 del 10/11/2014 della Regione Calabria — Dipartimento N. 10 —
Politiche del lavoro, ed a tal fine

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, ed a
conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso DPR:
a) di essere nat_ il a ( )s

C.F. :

b) di essere residente nel Comune di

Via n. , recapito telefonico

¢) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ;

d) di non aver partecipato a percorsi di politica attiva comprese le misure finanziate da soggetti
diversi della Regione Calabria,

(oppure)
e) di avere prestato servizio presso il Comune di , In qualita
di percettore di ammortizzatori sociali in deroga per il periodo dal al

per complessivi mesi ;

f) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
(oppure)
g) di avere riportato condanne penali e di avere procedimenti penali in corso per come di seguito

elencati;
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h) di avere n. familiari a carico;
i) di essere cittadino italiano;
1) di essere in possesso della patente di guida categoria ;

m) di essere iscritto nelle liste dei percettori di ammortizzatori sociali in deroga (C1G e MD) nella
Provincia di Cosenza ai sensi della normativa di riferimento;

n) di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003, che i dati personali forniti saranno
trattati esclusivamente per finalitd connesse all’espletamento della seguente procedura e,
successivamente per I’eventuale instaurazione della collaborazione;

0) di essere disponibile ad effettuare prestazioni nelle attivitd a sostegno dei servizi comunali per
come indicati nell’avviso pubblico;

p) di essere consapevole che la partecipazione alla formazione non comporta I’instaurazione di
alcun rapporto di lavoro o di altra forma di impiego retribuito con il Comune di Santa Maria del
Cedro.

Il/1a sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza che 1’eventuale non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni di cui sopra comportera la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fatte salve le sanzioni penali
previste per le false dichiarazioni.

Eventuali comunicazioni relative alla presente istanza potranno essere inviate al seguente indirizzo:
Via , N. , CAP. ' ( ),
Tel.

Allega:

- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita;
- Fotocopia titolo di studio o autocertificazione;

- Dichiarazione situazione di famiglia.

- Altri eventuali allegati:

Firma non autenticata

N.B. La presente istanza viene inolfrata senza autenticazione della sottoscrizione ai sensi
dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, unitamente a fofocopia di un valido documento di identita.



