Al Responsabile Area Amministrativa Finanziaria
Comune Santa Maria del Cedro

Via Nazionale, 16

SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER CURRICULUM
E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO, A TEMPO DETERMINATO
E PIENO, DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO PRESSO L’AREA TECNICA EX
ARTICOLO 110, COMMA 1, T.U.E.L., CATEGORIA D1, POSIZIONE ECONOMICA D3.

Il/La SOLLOSCIItEO /@ oottt e , nato/a il
.................................... A e (Proo L), residente in
........................................................ , via/piazza
.................................................................................................................. PES s PR
codice fiscale. oo , reperibile al numero telefonico
indirizzo di posta elettronica
indirizzo di posta elettronica certificata

preso visione dell’avviso pubblico,

CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

sotto la propria responsabilita, quanto segue:

[ ]di essere in possesso del titolo di studio di
........................................................................... conseguito nell’anno ...............con voto
............. /i . pTESSO I'Istituto di

[ ]di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere ovvero di

Architetto;



[] di essere in possesso dei requisiti di coordinatore della progettazione e coordinatore per
l'esecuzione dei lavori ex art.98 D.Lgs. 81/2008;

[ ] di essere in possesso della cittadinanza italiana o appartenenza ad uno dei Paesi dell’'Unione

Europea;

[]di essere in possesso dei diritti civili e politici;

[ ]di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

[]di aver assolto gli obblighi militari;

[]di non essere stato destituito, dispensato o licenziato o dichiarato decaduto dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni;

[]di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e di inconferibilita previste dalla vigente
normativa al momento dell’assunzione in servizio;

[]di essere in possesso di comprovata esperienza professionale maturata per almeno un decennio
anche non continuativo, a decorrere dal 1 luglio 2006, e in particolare di aver prestato i seguenti

servizi presso le Pubbliche Amministrazioni

Amministrazione.......................... dal ... al con profilo
professionale tipo rapporto
Amministrazione.......................... dal ... al con profilo
professionale tipo rapporto
Amministrazione.......................... dal ... al con profilo
professionale L tipo rapporto
Amministrazione.......................... dal ... al con profilo
professionale L tipo rapporto
Amministrazione.......................... dal ...l al con profilo
professionale tipo rapporto

[] di essere fisicamente idoneo all'impiego ;

[ ] di non avere condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive, di non
rivestire la qualita di imputato davanti all’autorita giudiziaria; in caso positivo devono
essere dichiarate condanne penali riportate, provvedimenti di interdizione o misure

restrittive applicate, i processi penali in corso e o i procedimenti disciplinari pendenti;



[] Allega alla domanda:

1.Copia di un documento di identita valido.

2. Curriculum vitae sottoscritto dal candidato eventualmente corredato dalla documentazione
probatoria a supporto;

3. Autocertificazione redatta ai sensi degli artt. 46 e 47 Dpr 445/2000 dei titoli di cui si chiede la

valutazione con specificazione: soggetto che ha rilasciato il titolo; 1'oggetto del titolo; la durata;

I1/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione della informativa sulla privacy ed autorizza il
trattamento dei propri dati personali per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in

oggetto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.



